คำร้องขอโอน (ย้าย) ของพนักงานเทศบาลสามัญ

1. ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ขอโอน(ย้าย)
             วันที่ ……..…….เดือน………………………………….. พ.ศ…………………………
			(วันเดือนปีที่เขียนคำร้องขอโอน(ย้าย) )

1.1 [bookmark: _GoBack]ชื่อ…………………………….. นามสกุล……………………………… พนักงานเทศบาลสามัญ ระดับ……………… ขั้น ………….………. บาท
ตำแหน่งทางสายงาน………………………………………………..ตำแหน่งทางบริหาร …………………………………………………………………….
งาน/ฝ่าย ……………………………………………ฝ่าย/กอง………………………………………………………… เทศบาล......................................

1.2 ที่อยู่ปัจจุบัน อยู่ที่อำเภอ………………………………………จังหวัด………………………………….โทร ………………………………………………….
ที่อยู่ถาวร อยู่ที่อำเภอ………………………………………. จังหวัด………………………………….โทร ………………………………………………….
ภูมิลำเนาเดิมอยู่ที่จังหวัด ………………………………………………..
1.3 สถานภาพสมรส              โสด          คู่สมรสอยู่ด้วยกัน         คู่สมรสไม่ได้อยู่ด้วยกัน           หย่า             หม้าย   

1.4 ชื่อคู่สมรส …………………………………. นามสกุลเดิม ………………………………….ที่อยู่ถาวรของคู่สมรส(กรณีไม่ได้อยู่ด้วยกัน)
อยู่ที่อำเภอ ……………………………….จังหวัด ……………………………………………. โทร. ……………………………………………………………..
ภูมิลำเนาเดิมของคู่สมรสอยู่ที่จังหวัด …………………………………….อาชีพคู่สมรส ………………………………………………………
ตำแหน่ง ……………………………………………. สถานที่ทำงาน ……………………………………………………………………………………………

1.5 จำนวนบุตร ……………….. คน ประกอบอาชีพแล้ว …………..คน อยู่ในความอุปการะ………….. คน กำลังศึกษาและพักอาศัยอยู่ด้วยกัน …………….. คน  กำลังศึกษาและไม่ได้พักอาศัยอยู่ด้วยกัน ………………….. คน

1.6 ภาระรับผิดชอบเป็นกรณีพิเศษต่อครอบครัว (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.7 ความสามารถและความชำนาญที่ถือได้ว่าเป็นคุณสมบัติพิเศษ (ถ้ามี) ………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1.8 ดำรงตำแหน่งปัจจุบัน ตั้งแต่วันที่ …………. เดือน …………………………… พ.ศ………………….รวมเป็นเวลา …………. ปี …….. เดือน

1.9 ความถนัดในงานที่เคยปฏิบัติ (ให้ระบุประเภทและลักษณะงานให้เด่นชัด)………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1.10 ความถนัดในพื้นที่ปฏิบัติงาน           ภาคกลาง          ภาคเหนือ           ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ          ภาคใต้
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2. ความประสงค์เกี่ยวกับการขอโอน (ย้าย) 
2.1 เหตุผลในการขอโอน (ย้าย) ( พร้อมทั้งหลักฐาน ถ้ามี ) ……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.2 ข้าพเจ้ามีความประสงค์ที่จะขอโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง ………………………………………………………………………………………….ที่
2.2.1 เทศบาล…………………………………………………………	2.2.2  เทศบาล ……………………………………………………………..
2.2.3 เทศบาล………………………………………………..………   2.2.4  เทศบาล ……………………………………………………………..
2.2.5 เทศบาล……………………………………………….………	2.2.6  เทศบาล ……………………………………………………………..

2.3  ต้องการโอน (ย้าย) ในช่วงระยะเวลา          เมษายน          ตุลาคม      ตามที่สำนักงาน ก.ท.เห็นสมควร
2.4 กรณีที่คู่สมรสเป็นพนักงานเทศบาลสามัญ  เมื่อข้าพเจ้าได้โอน (ย้าย) แล้ว    ข้าพเจ้ามีความประสงค์ที่จะให้คู่สมรสโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง …………………………………………………………………………………………………………………………………………………..ที่
2.4.1 เทศบาล……………………………………………………      2.4.2  เทศบาล ……………………………………………………………..
2.4.3 เทศบาล……………………………………………………      2.4.4  เทศบาล ……………………………………………………………..
2.4.5 เทศบาล……………………………………………………      2.4.6  เทศบาล ……………………………………………………………..

3.  เมื่อข้าพเจ้าได้โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่งที่เทศบาลตามข้อ 2.2 แล้ว    ข้าพเจ้าสัญญาว่าจะเบิกเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรับตำแหน่งใหม่ของข้าพเจ้า   ได้แก่ค่าพาหนะและค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  พร้อมทั้งค่าเช่าที่พักไม่เกิน 3 วัน ในกรณีที่เทศบาลที่จะรับโอน (ย้าย)  ไม่มีบ้านพักของทางราชการให้ ส่วนค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวและครอบครัวนั้นไม่ขอเบิก


					(ลงชื่อ) …………………………………………………………. ผู้ยื่นคำร้องขอโอน (ย้าย)
					         (                                                      )
4. ความเห็นของผู้บังคับบัญชา
4.1 ความเห็นของปลัดเทศบาล 
……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………

						(ลงชื่อ) ………………………………………………………………
							(                                              )
						ตำแหน่ง   
						วันที่………….. เดือน ……………………………. พ.ศ. …………..
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4.2 ความเห็นของนายกเทศมนตรี………………………….………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………


						(ลงชื่อ) ………………………………………………………………
							(                                              )
						ตำแหน่ง ........................................................ 
						วันที่………….. เดือน ……………………………. พ.ศ. …………..

4.3 ความเห็นของประธาน ก.ท.จ.……………………………………………………….…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

						(ลงชื่อ) ………………………………………………………………
							(                                              )
						ตำแหน่ง   ......................................................
						วันที่………….. เดือน ……………………………. พ.ศ. …………..
