
 

ประกาศเทศบาลตำบลจันทบเพชร  

เรื่อง นโยบายด้านการบริหารความเส่ียงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจําปี พ.ศ. ๒๕๒๓ 

**************************************** 

การจัดทําคู่มือการบริหารความเส่ียงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของ หน่วยงานภาครัฐประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๓ เทศบาลตำบลจันทบเพชร มีวัตถุประสงค์ ๒ ประการ คือ  

๑. เพื่อจัดทําคู่มือการบริหารความเส่ียงเพื่อประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจําปี เทศบาลตำบลจันทบเพชร  

๒. เพื่อสร้างแนวปฏิบัติการบริหารความเส่ียงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจําปี เทศบาลตำบลจันทบเพชร  
และได้กําหนดนโยบาย ไว้ดังนี้  

๑. สํานัก, กอง และฝ่ายงาน ตามโครงสร้างของเทศบาล จะต้องดําเนินการบริหารความเส่ียง 
เพื่อประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐประจําปี เป็นส่วน
หนึ่งของ การปฏิบัติงาน  

๒. กําหนดให้ใช้คู่มือการบริหารความเส่ียงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การ ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๓ เทศบาลตำบลจันทบเพชร เป็นแนวปฏิบัติเดียวกัน  

๓. ให้มีการติดตาม ประเมิน และรายงานผลการปฏิบัติตามคู่มือการบริหารความเส่ียง
ประกอบ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 
เป็นรายไตรมาส  

ท้ังนี้ จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน และถือเป็นแนวปฏิบัติต่อไป  

ประกาศ ณ วันท่ี 4 มิถุนายน ๒๕๖๓  

 

 
(นายสันติ  อุทุมพร) 

    นายกเทศมนตรีตำบลจันทบเพชร 
 


